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出席者38名・欠席者 18名・免除会員5名

秋山憲・天野・有家・麻田・後藤口飯間・和泉享・加内・小山・松山

森・中西・中野昌・岡田・陶國・高岡・山内光・善勝―会員

73.58%(8/27)

■会長挨拶

9月 は基本的教育と識字率向上月間です。日本ではとくに問題ありません

が、現在世界には基本的教育を受けることのできない就学適齢期の子供が

5700万 人います。また、読み書きできない成人は7億7400万人おり、その3分

の2は女性です。そこで、新横浜RCが南アフリカのケープタウンRCに 181万
円を贈りましたところ、その寄付にて120人の貧しい子供たちが一年間学校に

通えるようになりました。私も先日国際貢献を考え、南アフリカの債権を南ア

フリカランド建てで買いましたが、円高が進み苦しい状態です。

■幹事報告

①例会後、クラブアッセンブリーを開催します
②次週夜間例会は、新入会員歓迎会&観月会となつております

■例会事業;クラブ協議会ガバナー補佐公式訪間

ロータリーが大きく変化していく時期であり、これ

をRIは強く望んでいるのではないかと感じており

ます。ガバナー補佐としてRlからの情報を伝える

事、担当する8クラブが効果的に運営できるよう
にサポートしてゆきたいと思つておりますので、

よろしくお願いします。

その様な中で地区に行つて感じたのですが、イン

フラ整備が不足分ではないかと思い、テレビ会議

システムを提案させてもらいました。

=国 際協議会 〓(2015.1/18～ 1/24)より抜粋
皆さんは近年の世界の変わりようについて、考え

てみた事があるでしょうか?

私達は今ダイナミックでおもしろい時代に生きて

います。ここで行き残る者は、強者でも、賢者で

もなく、最も変化に適用できる者です。これは生

き物だけではなく、組織にもあてはまります。

そこで、この時代に適用し続けている全ての組織に共通する三つの習慣を

紹介します。末永くロータリーという組織が時代に即して行くためには、これが

きわめて重要となります。

習慣その①

常に再調整を心がける。

変化を取り入れるにあたつて、ロータリーの本質と存在理由を念頭に於い

て変化する事。決して変わらない価値観、優先事項、奉仕への献身を決して

見失わない事。
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お知らせ

・
.・ 9月 のプログラム
3(No.1)―クラフ

・
フオ…ラム

10(No.2)―クラフ
・
協議会

補佐公式訪問

17(No3)夜間例会

24(No 4)―がハ・ナー/AN式言方間

・
.・ 他 RC例会変更
坂出 9/8観月会
9/22休会

丸亀東 9/1 ROKUま るがめ
9/22体会
9/29→ 9/30合同観月会

∵ ニコニコBOX;
祝誕生月

橘君

よろしくお願いします

大塚がハ
・
ナー補佐

大塚油
・ヽ
ナー補佐をお迎えして

竹内君 福田君

山内孝茂君 四宮君

くニコニコ会計累積/¥108,000〉

・
.・ がんばるBOX;なし
出席できなくて

橘君

早退します

中川君

大塚秀人ガバナー補佐、前山

佳裕随行員をお迎えして

大西和彦君

くがんばる会計累積/¥95,000>
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前山佳裕随行員
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入会見込者達の変化に応じて、ロータリーブランドと、価値命題の位置を調整する。

参加してもらいたいのが、若い世代であれ、地元の他の人達であれ、きわめて重要

となるのが、状況に応じて自ら位置づけを調整することです。

以上講演集 21世紀に於ける会員組織についてより

変化させなければいけない事。

変化させてはいけない事。

変化させてもいい事。

三つ位に分けて戦略計画委員会を立ち上げ、大いに議論していただきたいと思いま

す。

■次週の例会プログラム;夜間例会;新入会員歓迎会&観月会


