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■会長挨拶

本日は菅原ガバナー補佐をお迎えしての例会となります。

通常ですと、例会終了後に約1時間のクラブアッセンブリーを行うのが通例ですが、

今回は菅原ガバナー補佐のご意向もあり、少し形を変えて開催することとなりまし

た。本日は例会の中で、菅原ガバナー補佐からご挨拶をいただき、その後クラブ

アッセンブリーを行います。このような形にすることで、できるだけ多くの会員の皆

様にクラブアッセンブリーに参加していただき、菅原ガバナー補佐のお話を直接お

聞きいただければと思っております。限られた時間ではありますが、有意義な例会、

そしてクラブアッセンブリーにしたいと思いますので、皆様どうぞよろしくお願いいた

します。

■幹事報告

・8月～12月のプログラムについて

・熊本地震支援金について→社会奉仕基金より10万円寄付

・名誉会員について→クラブ定款第8条第6節に基づき中期計画委員会にて検討

■例会事業；ガバナー補佐公式訪問 クラブアッセンブリー

菅原ガバナー補佐

今年度、2670地区のガバナー補佐を担当いたします、琴平

ロータリークラブの菅原順三です。大役を任され重圧と不安

が交錯しておりますが、「ロータリーを知り、参加を楽しもう」

という言葉を胸に、魅力ある丸亀ロータリークラブを目指し、

他クラブと連携しながら努めてまいりたいと思います。

ロータリーは例会出席が基本ですが、その例会が何よりも

楽しくなければならないと考えています。皆様と共に地域とクラブの発展のために

行動し、充実した一年にしたいと願っております。

IM（インターシティミーティング）は、2027年3月27日に丸亀市のアイレックスにて開

催いたします。皆様のご指導とご協力を心からお願い申し上げます。

岡田会長

クラブ計画書の12、13ページに記載の通り、今年度の会長方針は「皆さんが誇れる

コミュニティ『丸亀ロータリークラブ』」を基本理念としています。まず自分が活動に

参加して良かったと思えるクラブを作り、次にその喜びを家族にも伝え、家族参加

型のイベントを増やしていきたいと考えております。年末のクリスマスパーティーに

は、ぜひご家族でご参加ください。さらに、地域から頼りにされるロータリークラブを

目指します。既存の事業である善行表彰やミニバスケットボール大会「丸亀ロータ

リークラブ杯」をブラッシュアップし、お城まつりへの参加も強化するなど、継続して

質の高い活動に取り組んでまいります。会員親睦を強化し、「楽しい」「参加したくな

る」というキーワードを盛り上げ、会員一人ひとりの誇りがクラブへの信頼につなが

るよう、その土台を築く一年にしたいと考えております。積極的なご参加をよろしくお

願いいたします。

和泉クラブ管理運営委員長

クラブ管理運営委員会の委員長を務めさせていただきます和泉です。当委員会は、

出席プログラム、会員増強、会員選考、親睦活動の4つの委員会で構成されていま

す。各委員会のバランスを取り、会長方針に沿ったクラブ運営ができるよう努めて

まいります。クラブの雰囲気はこれらの委員会の活動に大きく関わってきますので、

各委員長が掲げた目標が達成できるよう、しっかりとサポートしていきたいと考えて

おります。
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陶國出席・プログラム委員長

出席・プログラム委員長を拝命しました陶國です。当委員会はプログラムと出席を担当し

ます。プログラムでは、例会を学びの場とし、会員同士が気軽に意見交換できる雰囲気づ

くりを目指します。出席においては、委員が元気に挨拶をして会員を迎え、例会への積極

的な参加を促していきたいです。

また、新たな試みとして、例会にお招きする講師の方には、将来的に丸亀ロータリークラブ

への入会を期待できるような方を選び、クラブの雰囲気を感じていただいた上でお誘いす

るという方法で、会員増強にも貢献したいと考えております。

荒川親睦活動委員長

親睦活動委員会の荒川です。会長方針のもと、会員相互の友情を深め、楽しく実りある親

睦活動となるよう努めてまいります。年間プログラムにお一人でも多くの方にご参加いた

だき、参加の輪を広げていきたいと考えておりますので、ご協力をよろしくお願いいたしま

す。

山本広之奉仕プロジェクト委員長

奉仕プロジェクト委員会と職業奉仕委員会を担当する山本広之です。本年度は、会長方

針に基づき、各事業のブラッシュアップを意識して活動を進めます。特に善行表彰につい

ては、どのような方を表彰すべきかなどを検討し、クラブの事業として主体的に進めていけ

るよう協力してまいります。

職業奉仕委員会としては、「職業を通して社会に貢献する」という原点を見つめ直し、さら

に職業を超えて奉仕できることは何か、今の時代に即した内容を考えながら活動を進めて

いきたいと思います。

秋山憲夫国際奉仕・世界社会交流副委員長

副委員長の秋山憲夫です。国際奉仕・世界社会交流委員会として、国際間の理解と親善、

平和の推進を目標に、青少年短期交換プログラムの支援、丸亀市国際交流協会との交

流、夏季募金はがきキャンペーンへの協力、そして奉仕プロジェクト委員会との連携協力

といった事業を行ってまいります。

富田中期計画委員長

中期計画委員会の富田です。当クラブが現在直面している最も大きな課題は、会長選考

の難しさです。この問題を会長・副会長だけに任せるのではなく、中期計画委員会が指名

委員会とも連携し、来月あたりから次期以降の会長選考に着手したいと考えております。

他クラブでは3年先まで会長が決まっている例もあると聞きます。当クラブでも、せめて

先まで決めることで、余裕を持ったクラブ運営を目指したいです。皆様のご協力をお願い

いたします。

横田会員

プログラム委員長のお話にあった、将来の会員候補を卓話の講師として招くという方針は

素晴らしいと思います。それに加えて、ロータリーとは何かという基本的な事柄について、

各委員長がクラブ内でお話しする機会を設けていただければ、会員の理解がより深まる

のではないかと個人的に考えております。

夏見パストガバナー

岡田会長が理想とするロータリークラブの実現に向けて、皆様が協力することが最も重要

です。国際ロータリーが最も気にしているのは会員増強です。ロータリーに入ったことで自

分がどのような経験をし、何を得たのかを自分の言葉で語れるようになることが、周りの

人々を惹きつけ、仲間を増やすことに繋がると信じています。

自分の言葉でロータリーの良さを話せるようになれば、丸亀ロータリークラブはさらに成長

するでしょう。私も執行部をサポートいたしますので、皆様のご協力をお願いいたします。


